
 

Универзитет у Крагујевцу – Еразмус+ програм за мобилност запослених 
 

Коначна ранг листа номинованих кандидата (по факултетима)     

за Еразмус+ Ка131 мобилност запослених (STT-мобилности за 

ненаставни кадар) на Универзитету у Крагујевцу 
 

  

Име и презиме кандидата 
 

Матична институција 

 

Институција за коју се кандидат номинује 
за мобилност 

Број поена 
приликом 
евалуације 

1. Биљана Зарић Факултет техничких наука у Чачку University of Salerno, Италија 25/55 

2. Ксенија Лајшић Факултет техничких наука у Чачку University of Salerno, Италија 21/55 
Кандидати немају минимални број потребних поена – минимум је 28 поена од максималних 55 

 

1. Славица Марковић Филолошко-уметнички факултет у 
Крагујевцу 

University of Wroclaw, Пољска 39/55 

2. Драгана Рацић Филолошко-уметнички факултет у 
Крагујевцу 

University of Wroclaw, Пољска 34/55 

 

1. Никола Павловић Економски факултет у Крагујевцу Cracow University of Economics, Пољска 25/55 
Кандидат нема минимални број потребних поена – минимум је 28 поена од максималних 55 

 

1. Предраг Петровић Факултет инжењерских наука University of Almeria, Шпанија 
University of Jaen, Шпанија 

42/55 

2. Владимир Петровић Факултет инжењерских наука University for Information Science and Technology 
"St. Paul the Apostle", Северна Македонија 
University Goce Delcev, Северна Македонија 

40/55 

3. Александар Антонијевић Факултет инжењерских наука University of Zilina, Словачка 39/55 
 

1. Владимир Симић Институт за информационе технологије Ionian University, Грчка 35/55 

2. Марина Костић Институт за информационе технологије Institute Rudjer Boskovic, Хрватска 30/55 
 

1. Вукашин Петровић Универзитетска библиотека Istanbul Galata University, Турска 31/55 

 

1. Небојша Новаковић Факултет за машинству и грађевинарство 
у Краљеву 

Politechnica Timisoara, Румунија, 
University of Maribor, Словенија 

28/55 



2. Бојан Белоица Факултет за машинству и грађевинарство 
у Краљеву 

Politechnica Timisoara, Румунија, 
University of Rijeka, Хрватска 

27/55 

3. Милош Радомировић Факултет за машинству и грађевинарство 
у Краљеву 

University of Crete, Грчка 
University of Rijeka, Хрватска 

26/55 

Кандидати немају минимални број потребних поена – минимум је 28 поена од максималних 55 

 
1. Биљана Пауновић Природно-математички факултет у 

Крагујевцу 
Josip Juraj Strossmayer University of Osijek, 
Хрватска 

40/55 

2. Никола Срећковић Природно-математички факултет у 
Крагујевцу 

University of Neaple Federico II, Италија 32/55 

 

1. Снежана Танасковић Агрономски факултет у Чачку University of Life Sciences „King Mahail l”, 
Румунија 

49/55 

Кандидат припада наставном кадру, а конкурсом је прописано да се може пријавити само ненаставни кадар 
 

• Узимајући у обзир да, у складу са потписаним Уговором о додели наменских бесповратних средстава између Универзитета у 

Крагујевцу и Фондације Темпус, Универзитет не располаже средствима за финансирање мобилности свих пријављених 

кандидата, Комисија за реализацију програма мобилности запослених донела је одлуку да номинује првопласиране кандидате 

по факултетима за мобилност  на жељене партнерске институције и истима додели Еразмус+ грант, под условом да њихова 

номинација буде прихваћена од стране партнерске институције. 

• Уколико номиновани кандидат одустане од мобилности, биће позван следећи кандидат са ранг листе са истог факултета. 

 

• У складу са чланом 12., став 2. Правилника о критеријумима за евалуацију и селекцију студената, наставног и ненаставног 
особља Универзитета у Крагујевцу у оквиру Еразмус+ програма (број: III-01-39/14 од 26. јануара 2023. године), да би се 
кандидат квалификовао за селекцију, мора да оствари најмање 28 поена (од максималних 55) у оквиру тражених критеријума. 
Црвеном бојом су означени кандидати који нису остварили минимални број потребних поена. 

 

• У складу са чланом 4. Правилника о критеријумима за евалуацију и селекцију студената, наставног и ненаставног особља 
Универзитета у Крагујевцу у оквиру Еразмус+ програма (број: III-01-39/14 од 26. јануара 2023. године), врста и трајање 
мобилности дефинишу се потписаним уговорима у оквиру Еразмус+ програма и расписаним јавним конкурсом на основу којег 
се остварује мобилност. Такође, конкурсом се одређује начин расподела стипендија и уређују се друга питања која нису 
одређена Правилником. Конкурсом је прописано да се у ненаставни кадар не убраја наставно особље чланица Универзитета 
у Крагујевцу које је тренутно именовано на мандатне функције од стране надлежних органа Универзитета у Крагујевцу, 
односно надлежних органа чланица Универзитета у Крагујевцу (нпр. декан, продекан, ректор, проректор, управник института, 
центра, одсека, шеф катедре и сл.). Имајући у виду наведено, Комисија за мобилност није прихватила пријаве кандидата који 
припадају наставном кадру Универзитета у Крагујевцу. 


