
 
 

Potreban nam je posvećen i motivisan student za poziciju: 

 

Praktikant  u  ljudskim  resursima 
(Mesto rada: Kragujevac) 

 

Opis poslova: 

 
• Učestvuje u procesu  selekcije, regrutacije i zapošljavanja 

• Učestvuje u implementaciji strategije ljudskih resursa definisane od 

strane kompanije 

• Partnerski, zajedno sa direktorom radnje inicira i realizuje  sve 

projekte vezane za ljude 

• Organizuje, aktivno učestvuje i kontroliše postavljanje godišnjih 

ciljeva i procene radnih učinaka zaposlenih, predlaže i realizuje 

promene i pruža podršku svim zaposlenima u radnji na dnevnom 

nivou 

• Identifikuje trening potrebe, priprema trening planove i učestvuje u 

individualnom razvoju  zaposlenih 

• Vrši pripremu i administriranje potrebnih dokumenata u okviru 

odeljenja ljudskih  resursa 

Potrebne kvalifikacije, znanja i veštine: 

 
• Apsolvent ili student završne godine osnovnih ili 

master studija Univerziteta u  Kragujevcu 

• Bez radnog iskustva 

• Poželjno učešće u vannastavnim aktivnostima ili 
prakse tokom  studija 

• Znanje rada na računaru 

• Znanje engleskog jezika 

• Posvećenost i inicijativa 

• Komunikativnost i timski duh 

 
 

Svi zainteresovani kandidati mogu svoju radnu biografiju poslati na e-mail adresu: mirjana.ilic@metro.rs  sa naznakom 

Praktikant u ljudskim resursima. Konkurs je otvoren do 12.10.2018. godine. 
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