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Универзитет у Крагујевцу 

 
 

ЗАКЉУЧЦИ  
ПРВЕ КОНФЕРЕНЦИЈЕ О КВАЛИТЕТУ У ВИСОКОМ ОБРАЗОВАЊУ 

ОДРЖАНЕ 15.10.2010. НА УНИВЕРЗИТЕТУ У КРАГУЈЕВЦУ 
 
 
А. Препоруке за унапређење квалитета наставног процеса на Универзитету у 
Крагујевцу:   
 

1. Обезбеђивање кандидата за упис на факултете са што вишим стеченим 
знањем из средње школе  

 
• Поједини факултети Универзитета у Крагујевцу требало би знатно више да 

се ангажују и обезбеде што већи број кандидата за упис који имају одличан 
и врло добар успех.  

• Организовање манифестације “Дани отворених врата” за ученике средњих 
школа  

• У сарадњи са гимназијама и средњим струковним школама, на нивоу 
Републике Србије, организовати посете ђачких екскурзија на факултетима 
где би било прилике да се ученици охрабре и подстакну на упис факултета 
Универзитета у Крагујевцу 

• Организовати посете наставника и сарадника факултета по  средњим 
школама где би могли да представе студијске програме и рад факултета.  

• Успостављање сарадње са регионаним центрима за младе таленте и 
упућивање заитересованих средњошколаца у научно-истраживачки рад кроз 
непосредну помоћ при обављању експерименталног рада.  

• Организовати спортска такмичења између студената и ученика завршних 
разреда средњих школа са циљем приближавања факултета младим 
генерацијама.  

2. Квалитет наставе  
 

• Израда прецизног плана рада који мора бити потпуно доступан студентима 
пре почетка извођења наставе (план рада треба да обједини садржај 
предмета, структуру предмета, облике рада на предавањима и вежбама, 
начин оцењивања и план часова)  

• Потпуна примена стандарда предавања и вежби. Стално унапређивање 
појединих облика рада на предавањима и вежбама: предавања ex сatedra, 
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интерактивни облици рада (анализе случајева из праксе и сл.), подстицање и 
мотивисање студената за самостални рад.  

• На почетку извођења наставе из сваког наставног предмета обавити 
тестирање студената путем “улазног теста” и на основу увида у претходно 
стечено знање, планирати рад са групама студената различитог нивоа 
предзнања (посебно планирати рад са групама студената нижег 
предзнања) са циљем постизања жељене пролазности на предмету (око 
70%).  

• Потребно је да факултети инсистирају на већој издавачкој делатности 
наставника и сарадника у настави. Просечна заступљеност књига 
предметних наставника износи око 30%.  

 
• Стално побољшавање услова рада за савремено извођење настaве 
• Неопходно је да сви наставници и сарадници у настави јавно истакну 

испитна питања (огласна табла Факултета или сајт Факултета)  
• При оцењивању студената, код појединих предмета, потребно је у 

курикулуму извршити промену односа предиспитних и испитних поена при 
чему би требало  предвидети да студент може кроз предиспитне активности 
да стекне виши ниво знања и већи број поена који му омогућавају да добије 
прелазну оцену (> од 55 поена).  

 
Б. Препоруке за органе Републике Србије задужене за високо образовање 
 

• Дефинисати и усвојити стратегију развоја високог образовања, 
• Дефинисати и усвојити стратегијске циљеве у високом образовању (имати у 

виду да је пролазност на испиту конфликтан циљ са квалитетом 
система/процеса/излаза/запосленог особља), 

• Поступак за редовно анкетирање запослених на универзитетима и осталих 
заинтересованих страна треба да дефинише и усвоји Министарство просвете 
и треба га спроводити једном годишње, 

• Интерно и екстерно оцењивање високошколских установа и програма 
спроводити тредовно, анализирати резултате и дефинисати превентивне и 
корективне мере,   

• Комисије за квалитет универзитета треба да буду надређене комисијама за 
квалитет факултета.  

• Комисије за квалитет треба да буду независна тела (компетентно особље 
независно од политичких странака и државних тела).  

• Направити предлог водича за управљање квалитетом и учинити да буде 
доступан академској јавности. 

 
 
В. Препоруке за боље управљање квалитетом на Универзитету у Крагујевцу 
 

· Формирати структуру за континуирану едукацију из педагогије (методике и 
дидактике) 
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· Формирати структуру за конотинуирану едукацију особља у области 
информационих технологија 

 
· Дистрибуирати информациони систем направљен на Машинском факултету 

на остале факултета Универзитета у Крагујевцу. 
 

· Што раније формирање канцеларије за квалитет са неопходном 
инфраструктуром и регулативом. 

 
 

· Формулисати препоруку за све факултете о обавезним елементима веб 
странице. 

 
· Направити план интегритета на Универзитету у Крагујевцу и на свим 

факултетима. 
 

· Направити регулативу о сукобу интереса на нивоу Универзитета, 
 

· Направити кодекс понашања наставника и студената на универзитету. 
 
 
 
 
 
       ОРГАНИЗАЦИОНИ ОДБОР 
                КОНФЕРЕНЦИЈЕ 


